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【社内教育・キャリアアップ制度】
・全社員教育（年2回）、若手・中堅・管理職等の階層別教育、新入社員教育、フォロー
アップ教育、資格取得支援制度（会社が必要と認めた資格の取得費用全額会社負
担）

【事業内容】
電気炉による製鋼及び圧延
等辺山形鋼･不等辺山形鋼･溝形鋼･ビレットの製造及び販売

【経営理念】
わが社は鉄鋼資源の再生システムを通じあらゆる生活・文化の発展に貢献する。

【主な業務内容】
技術スタッフ職（総合職）
・製鋼(製造)工程（鉄スクラップを電気炉で溶解し、鋳片を製造）
・圧延(製造)工程（鋳片を延圧機にかけて山形鋼を製造）
　上記に係る部門にて製造プロセスの管理及び改善業務を担当します。
・品質管理業務　製品検査取りまとめ、ISO9001・14001事務局対応　ほか
・整備業務　生産設備、電気設備の保守・管理、改善業務
　*将来の幹部候補生として、部署の基幹業務に携わります。
事務スタッフ職（総合職）
・総務、営業、財務、購買、物流部門のいずれかに配属され、将来の幹部候補生とし
て、部署の基幹業務に携わります。
技能職
・設備業務（機械保全・電気設備等のメンテナンス　昼勤あり）
・製鋼工程（鉄スクラップを電気炉で溶解し、鋳片を製造　二交替制）
・圧延工程（鋳片を圧延機にかけてアングルを製造　二交替制）
・出荷業務（鋳片・アングルの出荷、移送　昼勤あり）
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当社は2016年に日本製鉄グループの一員となり、2017年4月から、栃木県小山市に
本社機能を集約し、栃木県に根差した企業となりました。主に国内で発生する鉄スク
ラップを電気炉で溶かし、再び鉄鋼製品として市場に供給するリサイクルカンパニー
です。

【福利厚生】有給休暇初年度20日付与、年間休日126日、積立休暇、福利厚生倶楽
部（リロクラブ）会員利用、継続雇用制度、社員食堂（会社負担有）、労働組合
【社宅制度】
独身向け(1K):自己負担約5000円/月(25歳迄)、約15000円/月（入居10年目迄)
【資格取得支援】業務に必要な資格は費用全額会社負担で取得可能

（１）
会社の特色
会社のＰＲ

（２）
先輩からの
メッセージ

当社では若手にも大きなプロジェクトを任せていくという気風があります。自分で考え
積極的に取り組むことで、大きく成長できる社内環境です。責任ある仕事は緊張もあ
りますが、サポート体制が整っているためのびのびと仕事に臨むことができます。

募集予定職種

主な事業拠点
東京鋼鐵株式会社　本社・小山工場　栃木県小山市城北4-38-1
東京事務所　東京都中央区八重洲一丁目8番17号新槇町ビル5階(営業部営業課配
属時)

スタッフ職（総合職）、技能職
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